Beleidsplan Stichting SANAbersam
2024-2026
1. Vooraf 
De oprichter van Stichting SANAbersam kreeg te maken met een zeldzame auto-immuun ziekte. Nadat hij genezen werd verklaard, was er revalidatie nodig en zag hij hoe lastig en beperkt dat dit mogelijk was. Vanuit deze eigen ervaring wil de oprichter graag deze ondersteuning breder en meer wetenschappelijk onderbouwd toegankelijk maken. 

2. Inleiding en missie
	Stichting SANAbersam heeft als missie om de zorg en ondersteuning voor patiënten te verbeteren die na een ziekte genezen zijn verklaard, maar nog steeds te maken hebben met langdurige symptomen zoals vermoeidheid, pijn en andere gezondheidsklachten die hun dagelijks functioneren beïnvloeden. Deze groep patiënten, vaak aangeduid als "post-acute zorgpatiënten", blijft vaak onzichtbaar in 
	de reguliere zorg, ondanks dat zij behoefte hebben aan specifieke, gerichte zorg en begeleiding. Stichting SANAbersam streeft ernaar om deze groep patiënten de ondersteuning te bieden die zij verdienen en ervoor te zorgen dat er meer aandacht komt voor hun specifieke zorgbehoeften.

	

	Stichting SANAbersam stelt zich ten doel om de zorg en ondersteuning voor deze groep patiënten te verbeteren.





3.  Statutaire doelstelling  
In dit beleidsplan is de integrale statutaire doelstelling opgenomen. In het vervolg van dit plan wordt de brede focus meer toegespitst op de focus voor de beleidsjaren 2024-2026. Stichting SANAbersam wenst de zorg en ondersteuning voor deze groep patiënten te verbeteren. 

De stichting heeft ten doel:
het bevorderen van welzijn, cultuur, onderwijs, wetenschap, onderzoek, bescherming van natuur en milieu, duurzaamheid, gezondheidszorg, jeugdzorg, ouderenzorg, ontwikkelingssamenwerking, dierenwelzijn, religie, levensbeschouwing en spiritualiteit,  de democratische rechtsorde en volkshuisvesting, en voorts al hetgeen daarmee rechtstreeks of zijdelings verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin des woords.

Stichting SANAbersam tracht haar doel te bereiken door:
-	Het ondersteunen van projecten danwel het zelf uitvoeren van programma’s die bijdragen aan het verbeteren van de zorg en ondersteuning voor patiënten die genezen zijn verklaard, maar nog steeds lijden aan langdurige vermoeidheid, pijn of andere symptomen die hun functioneren belemmeren.
-	Het ondersteunen van projecten danwel het zelf uitvoeren van programma’s in het kader van het verhogen van de maatschappelijke bewustwording over de gevolgen van onzichtbare aandoeningen en de impact van langdurige klachten na een ziekte, zelfs wanneer deze als ‘genezen’ worden beschouwd.
-	Het ondersteunen van projecten danwel het zelf uitvoeren van programma’s die bijdragen aan de fysieke als mentale gezondheid van deze patiënten, door het ontwikkelen van gespecialiseerde zorgprogramma’s, begeleiding en therapieën.
- 	Het ondersteunen van projecten danwel het zelfs uitvoeren van programma’s die wetenschappelijk onderzoek stimuleren naar de oorzaken van langdurige klachten na genezing en het ontwikkelen van evidence-based bethandelingsmethoden.
· Het ondersteunen van projecten danwel het zelf uitvoeren van programma’s die de samenwerking bevorderen tussen zorgprofessionals, ziekenhuizen, revalidatiecentra en andere instellingen om de behandeling van zorg voor deze patiënten te realiseren.
4. Doelgroep
De primaire doelgroep van de stichting bestaat uit patiënten die na een ernstige ziekte of medische behandeling als genezen zijn verklaard, maar nog steeds kampen met langdurige symptomen die hun dagelijks functioneren belemmeren, waaronder, maar niet uitsluitend:
· mensen die herstellen van ernstige infecties (bijvoorbeeld COVID-19);
· patiënten die na zware operaties of medische behandelingen, ondanks genezing, kampen met langdurige fysieke of psychische klachten;
· patiënten met onzichtbare aandoeningen die na herstel van een acute ziekte blijven bestaan.
5. Financieel beleid
[bookmark: _Toc185610181]5.1 Werving van middelen
Stichting SANAbersam zal vermogen kunnen verwerven door middel van:
· Schenkingen, erfstellingen en legaten;
· Subsidies en donaties;
· Dividenduitdelingen;
· [bookmark: _Toc185610182]Alle andere verkrijgingen en baten.
5.2 Vermogen
Stichting SANAbersam zal niet meer vermogen aanhouden dan redelijkerwijs noodzakelijk voor de continuïteit van de voorziene werkzaamheden ten behoeve van haar doelstelling. 
Stichting SANAbersam beschikt over een stamvermogen verkregen door middel van een schenking in overeenstemming met artikel 1b lid 2 onderdeel a Uitvoeringsregeling AWR. In de komende jaren zullen naar verwachting vruchten van dit stamvermogen ontvangen worden waaruit de algemeen nuttige bestedingen kunnen worden verricht.
Het is de verwachting dat in de eerste jaren van het bestaan van Stichting SANAbersam een beperkt bedrag aan dividenduitdelingen ontvangen zal worden aangezien het verkregen vermogen voorafgaande aan de verkrijging al was geinvesteerd in diverse lange termijn projecten. De eerste jaren van de stichting zullen dan ook met name gericht zijn op het initieren van de activiteiten die kunnen worden uitgebreid zodra grotere bedragen aan dividend danwel anderszins worden verkregen. Stichting SANAbersam zal de toekomstige dividenden evenals in de komende jaren ontvangen vruchten en donaties binnen haar doelstelling besteden.  

[bookmark: _Toc185610183]5.3 Bestedingsbeleid
Stichting SANAbersam zal de door haar verkregen middelen conform haar doelstelling besteden aan projecten en donaties in het kader van haar doelstelling. 
[bookmark: _Toc185610184]5.4 Afwezigheid van winstoogmerk
Stichting SANAbersam heeft geen winstoogmerk. Dit blijkt ook uit artikel 2 lid 3 van de statuten en de feitelijke werkzaamheden van de stichting. 
[bookmark: _Toc185610185]5.5 Bestemming liquidatiesaldo
Zoals ook blijkt uit art. 15 lid 2 van de statuten zal een eventueel batig liquidatiesaldo worden besteed ten behoeve van een ANBI of een buitenlandse instelling die uitsluitend of nagenoeg uitsluitend het algemeen nut beoogt.
[bookmark: _Toc185610186]5.6 Beloningsbeleid
De leden van het bestuur ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden conform artikel 4 lid 8 van de statuten. Onkosten, gemaakt in het kader van de bestuursfunctie worden vergoed, mits niet bovenmatig.
6. [bookmark: _Toc185610187]Algemene informatie
Vanaf het moment van oprichting zal Stichting SANAbersam zich inzetten voor het nastreven van haar doelstelling. 
Stichting SANAbersam is gevestigd op de Keizersgracht 62, 1015 CS Amsterdam, de overige contactgegevens zijn:
-	Postadres:			Keizersgracht 62, 1015 CS Amsterdam
-	Website:			www.stichtingsanabersam.nl
-	E-mail:			info@stichtingsanabersam.nl 
-	RSIN:				867380743

[bookmark: _Toc185610188]

7. Bestuur
De stichting wordt bestuurd door een bestuur dat verantwoordelijk is voor het algehele beleid en de strategie. Het bestuur houdt toezicht op de financiële situatie, de voortgang van de projecten en de naleving van de statuten en doelstellingen.
Het bestuur is als volgt samengesteld:
· Voorzitter: 			Berend van de Maat 
· Penningmeester: 		Ton de Vries
· Secretaris:			Frank Hermens
· Algemeen bestuurslid:	Marten Dresen

8. [bookmark: _Toc185610189]Monitoring en evaluatie
De stichting hecht waarde aan transparantie en de impact van haar programma’s. Er zal na de beleidsperiode 2025-2026 een evaluatie plaatsvinden om de voortgang van de gestelde doelen te meten en aan te passen. Daarnaast wordt jaarlijks een financieel verslag opgesteld, waarin de inkomsten en uitgaven van de stichting transparant worden gepresenteerd.
9. [bookmark: _Toc185610190]Duurzaamheid
De stichting streeft ernaar dat haar donaties en programma’s een langdurig effect hebben op de patiëntenzorg. 
10. [bookmark: _Toc185610191]Slotwoord
Met dit beleidsplan streeft SANAbersam ernaar om een substantiële bijdrage te leveren aan het verbeteren van de zorg voor patiënten die na genezing kampen met langdurige klachten, wat uiteindelijk ook de participatie in de samenleving ten goede komt.





